
 

 
 
 Key - Coaching & Inspiration Kerstin Wångstedt 
 
 Mellbygatan 21 070-586 85 63 
 531 51  LIDKÖPING kerstin@keycoaching.se 
 
 www.keycoaching.se 
 

Föreläsning med  
Zvonko Dolenac 
 
Lösningsfokus Processen 
_________________________________________________________________________ 
Bakgrund 
Den snabba utvecklingen i samhället idag, ställer stora krav på oss människor, samtidigt som 
konkurrensen hårdnar och vi måste bli mer effektiva och producera mera. Många arbetar hårt, 
men allt för ofta drar många åt olika håll och motarbetar varandra pga. att mål och visionen är 
alltför otydliga, vilket lätt leder till samarbetssvårigheter. Dålig kommunikation, konflikter och i 
längden onödig ineffektivitet på företaget leder till sämre konkurrenskraft. En ökning av 
stressreaktioner och psykosomatiska sjukdomar ofta med långa sjukskrivningar som följd, innebär 
oerhörda problem och kostnader för såväl individen, företagen och för samhället. 
Kursen består av teoretisk föreläsning och grupparbeten. Kurslängd en dag. 
 
För vem 
Lösningsfokus Processen vänder sig till Företagsledare, Chefer, 
Gruppledare och andra som på ett snabbt och effektfull sätt behöver 
skapa en vision och mål (eller uppnå redan givna sådana) och tillsammans 
i en grupp behöver uppnå dessa. 
 
Mål med Lösningsfokuserings Processen  Lösningsfokuserings Processen innehåller 
1. Kunna sätta klara och tydliga mål och visioner  1. Föreläsning 
2. Alla arbetar mot samma mål  2. Att skapa en vision 
3. Ökar medvetenheten om vad som  3. Att skapa mål och delmål 
behöver göras och när  4. Att skapa kontrollpunkter 
4. Bättre samarbete  5. Att fastställa hur målet/målen ska uppnås 
5. Positivare inställning till varandra  6. Vem, Var, När och Hur målet/målen 
6. Bättre förståelse för den andras 
 arbetsuppgifter ska uppnås 
7. Hantera motgångar 
8. Förbättra kommunikationen 
9. Öka effektiviteten  
10. Minska stressreaktionerna 
11. Bli medveten om sin egen roll i processen 
 
Om Zvonko Dolenac 
Certifierad International Coach 
- Många års erfarenhet som Logistikchef och Effektiviseringskonsult 
- Målbildstränare 
- Utbildare inom Konflikt och Kommunikationshantering 
- Anlitad som föreläsare och personlig coach 
- Handledare inom organisationsförändringar 


